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Conseil d’établissement de l’Étoile filante du 4 juin 2020
Présences :

	Membres
	Présent
	Absent

	Michel Valotaire
	X
	

	Sathya Karunananthan
	x
	

	Jean-Sébastien Renaud
	X
	

	Jean-François DaSylva-LaRue
	X
	

	Sylvie Olaechea
	X
	

	Félix Boursier-Laflamme
	
	X

	Anne-Julie Lessard
	X
	

	Manon Charland
	X
	

	Johanne Carmichael
	X
	

	Cybèle Trân
	X
	

	Asmaa Dribki
	X
	

	
	
	

	Michel s’absente de la réunion entre 19h et 19h11.
	
	

	
	
	


1. Ouverture de l’assemblée 






18h37
2. Lecture et adoption de l’ordre du jour
Proposé par : Jean-François

Secondé par : Anne-Julie
3. Adoption et suivi du procès-verbal de la rencontre du 5 mai 2020 (DOC)



Proposé par : Sylvie

Secondé par : Jean-Sébastien



4. Dossiers où il est question d’être informé





18h40
4.1.1 Organisation scolaire 20-21
Élèves : Avec cette semaine 3 élèves confirmés, le premier cycle rendu à capacité. Deux élèves avec besoins particuliers, un qui compte pour trois : ils seront 18 dans sa classe au lieu de 20. 7 nouveaux élèves sur 18 seront de la fratrie.

2ème cycle, il reste un élève à confirmer.

3ème cycle, en 6ème année ils sont 23 élèves assis mais 26 a priori (certains élèves comptent pour plus à cause de leur code ministériel). Une famille revient de voyage, nous avons de la place juste pour un des deux enfants, malheureusement.
Niveau personnel : les deux psychoéducateurs quittent. Le poste sera à 40%, et il sera rempli par Nicolas Lussier, recommandé par Jean-François. Quelqu’un d’expérience qui apprécie la pédagogie à l’ÉF.
Audrey nous quitte aussi pour le Grand Nord. Sa remplaçante sera Marie-France Ste-Marie.
Victoria est la troisième qui nous quitte. Une enseignante prend sa retraite à NDG et Victoria voulait profiter de ce poste à temps plein. Elle l’a manqué mais elle a trouvé un poste à Judith Jasmin. Nous attendons toujours la prochaine personne qui prendra la relève en éducation physique.

4.1.2 Critères d’admission 20-21 (aucun changement) (DOC)
Pas de changements aux nouveaux critères qui furent appliqués l’an dernier. Ils doivent être passé au CÉ annuellement tout de même.

4.1.3 Site Web privé
Nous avons un site web privé (https://www.ecole-etoilefilante.org/). Nous recevons la facture annuelle de 161$. Étant donné l’infolettre de l’OPP, la page FB et la page web de la CSDM, nous nous questionnons sur l’utilité du site web.
Michel dit que le Campé s’était penché sur une révision du site Web, et mentionne aussi que la fondation pourrait assumer le financement.

Cybèle propose de consulter Éric pour obtenir les données de trafic usager pour connaître l’utilité de ce site. En deuxième temps, elle mentionne aussi qu’un site web digne de son nom doit être administré de façon très active et fréquente. Nous avons été chanceux avec la présence d’Éric, mais il se pourrait dans le futur que les parents ne s’en occupent pas une fois Éric parti.
Johanne souligne que le site est déjà payé jusqu’en qu’en avril 2021, ce qui nous donnent le temps de bien considérer la question. Elle pourrait payer via le Fonds 9.

Sathya mentionne qu’un site est nécessaire pour que les gens qui n’ont pas d’accès Facebook. Elle dit aussi que les élèves de 3è cycle pourrait peut-être s’en occuper.
Jean-Sébastien appuie l’idée de Cybèle, de voir qui s’en sert, et de prendre une décision au prochain CÉ. Il va écrire à Éric et revenir avec les chiffres au prochain CÉ.

5. Dossiers où il est question de travailler (résolution) 



18h50



5.1.1 Liste des effets scolaires (DOC)
Manon nous a partagé les listes corrigées. 

1Ère année :

La nouvelle mouture possède un cahier que les enseignantes de premier cycle considèrent important. Le montant total est néanmoins de 75$, comparé à 79$ l’an passé. Un des changements est le montant RÉPAQ remit à 3$.

2ème année : 
Le montant est de 66$ par rapport à 74$

2ème cycle :

62,50 vs 77$ l’an passé.
3ème cycle :

57,50$ vs 55. Ils vont utiliser le même système Prest Math utilisé au 2è cycle.

Demain, dans le plan de travail partagé aux élèves, sera le nouveau concours de page couverture de l’agenda.

Proposé par : Michel

Secondé par : Jean-Sébastien
5.1.2 Budget pro forma (DOC)
Le document Budget Pro Forma énonce les sommes d’argent que la commission scolaire va nous envoyer, qui nous sauront transférées. Il va nous servir à évaluer les dépenses, et dépassements potentiels qui pourraient se produire l’an prochain.
Proposé par : Michel

Secondé par : Jean-Sébastien
À propos de la levée de fonds pour les finissants, il y a eu une rencontre de remue-méninges pour tenter de créer une petite célébration à court terme. Plusieurs concepts sont explorés. Ils ont aussi pensé à une croisière disco à moyen terme, dès que c’est possible. Le budget amassé sera utilisé, mais de façon différente qu’initialement prévu.
5.1.3 Bilan CÉ
Voir 5.1.4.
5.1.4 Assemblée générale 10 septembre 2020 (modèle, élections : 3 mandats à terme)
Nous discutons du désir des parents membres de se représenter. La plupart des parents veulent se présenter. Jean-Sébastien hésite.

Si l’AG ne peut avoir lieu en présentiel, il va y avoir des balises du ministère pour nous aider à la faire de façon numérique. Cybèle se demande si d’autres parents veulent aussi essayer l’expérience, curieux de voir le fonctionnement du CÉ.

Johanne mentionne que depuis quelques années, il y a des élections, donc il y a de l’intérêt. Elle croit que la présence de substituts donne goût aux gens de faire partie du CÉ.

Manon ramène la question de faire la rencontre des profs la même soirée que l’AG. À NDG, elles se font sur deux soirs différents. Michel et Sylvie préfèrent ne pas être bousculés lors de la soirée des rencontres avec les enseignants, d’avoir des périodes bien délimitées, mais avec un peu de jeu et plus de temps de transition entre les rencontres. Anne-Julie renchérit qu’il y a beaucoup d’info à communiquer, que même si on sépare l’AG de la rencontre parents, mais que ça va donner un peu de « lousse ».

Johanne, de son bord, trouve moins éprouvant de séparer les deux soirées, même si cela signifie plus de travail. Manon est d’accord avec Johanne que de jumeler la rencontre OPP (présentations des comités) et AG lors de la même soirée, et la rencontre avec les enseignants une autre soirée.

Manon souligne aussi que de maintenir la rencontre avec les enseignants le 10 septembre leur permettent de bénéficier de la journée pédago de la journée d’après.

Nous sommes d’accord qu’il sera de séparer les deux soirées, et d’organiser l’OPP et l’AG un peu plus tard, dans la semaine du 21 au 24 septembre. Jean-François va consulter l’OPP par courriel pour avoir leur opinion aussi. Toutes ces idées présument que nous pourrons nous réunir en présentiel. Nous devrons nous ajuster en fonction des mesures de santé publique à la rentrée. Sylvie suggère de placer des astérisques dans le calendrier pour rappeler que certaines dates sont assujetties à des changements.
Proposé par : Michel

Secondé : Jean-François

5.1.5 Comité des usagers du service de garde
Le CÉ propose que le comité soit reconstitué l’an prochain, et d’élire trois nouveaux parents à la prochaine AG.

Proposé par : Jean-François

Secondé par : Jean-Sébastien
6. Suivi de la situation (fermeture des écoles)




19h10
Beaucoup de changements dans les dernières semaines. La CSDM a pris position sur les classes spéciales seulement.

Manon exprime encore son appréciation pour le travail des enseignants.

Les choses semblent se placer, même si des parents ont encore des difficultés avec la nouvelle situation. Qui est difficile pour tous, car cette façon d’enseigner va à l’encontre de la philosophie de l’ÉF, du contact humain, de la communauté. Malgré tout, la situation est difficile pour tous les élèves affectés par le confinement, et personne ne saura plus pénalisée qu’une autre.
Le fait que le corps enseignant étant si peu nombreux, la communication entre les professeurs permettra une transition plus fluide entre les cycles. Il y aura quand même beaucoup d’efforts supplémentaires à faire, mais l’ÉF a des avantages uniques de par son petit format.
7. Varia
Jean-François mentionne que la fondation termine l’année avec un gros surplus, et que cet argent sera mis à la disposition de la communauté de l’ÉF pour pallier aux besoins de l’année prochaine.
8. Prochaine rencontre






À déterminer.

9. Clôture de la réunion





20h17
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