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Ecole primaire alternative





Conseil d’établissement de l’Étoile filante

Ordre du jour de la réunion du 3 février 2021

TEAMS à 19h00
	Membres
	Présent
	Absent

	Michel Valotaire
	X
	

	Sathya Karunananthan
	x
	

	Jean-Sébastien Renaud
	X
	

	Jean-François DaSylva-LaRue
	X
	

	Sylvie Olaechea
	X
	

	Annie Desjardins
	X
	

	Anne-Julie Lessard
	X
	

	Manon Charland
	X
	

	Johanne Carmichael
	X
	

	Cybèle Trân
	X
	

	Asmaa Dribki
	X
	


Invitée :
Karina Raymond
1. Ouverture de l’assemblée 






19h00
2. Lecture et adoption de l’ordre du jour

Comité de service de garde (7.3) aura la chance de parler au tout début de la réunion, après le mot des enseignants (item 5).

Proposé par : Sylvie
Secondé par : Cybèle 









  
3. Adoption et suivi du procès-verbal de la rencontre du 25 novembre 2020

- Au point 6.4, changé septembre pour octobre.
- Anne-Julie n’était pas là.
- Un certain travail de concision sera fait question d’éviter que le PVI devienne un verbatim. Il sera adopté au prochain CÉ.
4. Questions du public
Aucun membre du public présent.

5. Mot des enseignants

Heureux d’être à l’école. Cela donne une forme de normalité aux profs et aux enfants. Bémol : les enfants sont toute la journée dans le même local. Certains sont excités, fatigués, parce que toute l’action, pas seulement les cours, se passe dans la salle de classe. Mais le tout fonctionne bien, et tous s’entendent que les cours en présentiel sont de loin préférable.






6. Dossiers où il est question de travailler (résolution)




19h15

6.1 Mesures protégées 20-21

Le Fonds 6, avec les mesures dédiées : Le CÉ doit confirmer que l’école a bel et bien reçu le montant. Le document budgétaire soumis par Johanne l’indique clairement. Une résolution est signée à cet effet, par J-S et J-F, et envoyé à Johanne par courriel.

6.2 Critères de sélection : direction d’école

Ceci est exigé par le ministère, et doit être fait en CÉ, sans la présence de la direction. Les membres du CÉ consulteront le document des critères et communiqueront entre eux pour faire part de leur changement, s’il y a lieu.
7. Dossiers où il est question d’être informé





19h45

7.1 Référentiel

Au moins trois chapitres sur quatre sont écris. Ils (Campé et Manon) voudront en faire une présentation aux parents, afin que ceux-ci puissent constater le fruit du travail de consultation qui a eu lieu au fils des dernières années. C’est un gros boulot, mais ce document est très important car il permet de soutenir et d’orienter les parents, les enseignants et la direction.

7.2 Bulletin

Le nouveau bulletin est en construction, ce n’est pas parfait et on réalise la charge de travail que ce changement de bulletin impose à l’équipe école. Suite à sa distribution, d’ici deux semaines, les commentaires des parents et élèves seront recueillis afin de l’améliorer et de le rendre plus représentatif de ce que l’école veut communiquer aux parents. Il ne sera surement pas parfait l’an prochain non plus, mais amélioré à chaque fois. Les profs ont travaillé très fort sur ce projet. 

7.3 Cours parascolaires 21-22

Karina nous annonce un changement au niveau des cours parascolaires. Après consultation auprès des membres du SDG et de la direction, c’est unanime : ils veulent passer le flambeau. Les cours parascolaires représentent un gros effort supplémentaire pour les techniciens/ennes, et ils sont essoufflés. Ils aimeraient faire affaire avec une compagnie indépendante qui offre un service de gestion de cours parascolaires clé-en-main. 
Parasco-Équitable est chaudement recommandé par ses collègues. Beaucoup de variété, cours sécuritaires, formateurs spécialisés dans ce qu’ils enseignent. Ils offrent aussi la création de plus petits groupes. Inscriptions, reçus d’impôts, contrats des animateurs, vérification des antécédents et références, assurances : la compagnie s’occupe de tout. La décision n’est pas encore finale, mais ils considère cette compagnie sérieusement. Une autre compagnie, Les Petits As, a aussi été approchée, mais semble moins performants que Parasco-Équitable.

Le comité des usagers du SDG fut consulté : ils sont d’accord, à condition d’être impliqués dans le processus. Le comité va aussi consulter les parents pour voir quelles sont les intérêts des usagers, afin de proposer des activités intéressantes, et qui peuvent être organisées en fonction des contraintes de l’édifice. Une décision sera prise d’ici le mois d’avril.

Karina a une deuxième annonce: dans les SDG ailleurs, ils utilisent une appli web qui s’appelle Hop Hop. Cette appli peut être une belle alternative au Walkie-Talkie, qui utilise la géolocalisation pour permettre aux parents de signaler leur arrivée imminente à l’école pour venir chercher leur enfant. Ceci pourrait réduire le temps d’attente des parents, et le bruit généré par cet outil dans les classes. Cela serait un outil optionnel, et les parents pourront utiliser la présente manière s’ils le désirent. L’outil peut aussi être utiliser pour annoncer qu’une nouvelle personne viendrait chercher leur enfant, même partager la photo de cette personne, ainsi qu’une certaine forme de communication avec l’éducateur (mitaines perdues, etc.). 

7.4 Photos scolaires (choix)

Le photographe se désiste, et le moment est venu de s’en occuper. J-S va faire un suivi auprès de l’OPP.

7.5 Covid (suivi de la situation)

Depuis les deux cas en début d’année scolaire (à l’annexe), il n’y a pas eu d’autres cas. Le travail et la prudence de tous, et un peu de chance, semblent avoir contribué à ce succès. Les mesures pour le troisième cycle sont dures : l’équipe sent les élèves s’essouffler un peu. La semaine de relâche sera bienvenue. Une commission sera envoyée pour rappeler aux parents l’importance de donner deux masques par jour à chacun de leurs enfants.

7.6 Valorisation du Français (suivi)

Une rencontre a eu lieu, et la semaine dernière une idée de passeport pour la francophonie (Charline et Sylwia) fût présentée à Manon. L’idée est super intéressante, mais vu qu’elle n’a pas encore été présentée aux enseignants, ils restent encore des détails à ajouter. Mais Manon nous assure que l’idée est géniale, qu’elle permet aux parents de participer à la promotion de l’usage du français de façon ludique et éducative. Sathya ajoute que cela a été fait en tenant compte des commentaires de tous, que l’idée est positive et permet d’inclure tous, dont les familles qui ne sont pas francophones.

7.7 Formation obligatoire pour les membres du CÉ

J-S nous a fait parvenir la documentation à propos de la formation, elle est obligatoire pour les membres du CÉ. La formation est très complète et très bien faite.

7.8 Suivi de l’argent issu de la collecte de fonds de l’an passé

Il reste une somme de 3020$ pour la classe de graduation de l’an passée. Manon a rencontré les mères qui étaient impliquées dans la cérémonie de graduation. Un remue-méninges a eu lieu : en plus d’un album de finissants, les élèves pourraient aura droit à un sac cadeau, cadre avec une photo, don à la bibliothèque au nom des finissants 2020. Un rassemblement sur Zoom a été proposé aussi. Une réflexion est en cours pour la classe de sixième 2021, mais ni un rassemblement, ni une sortie ne sera permise. Donc il se pourrait que la graduation de cette année ressemble à celle de l’an passée.
8. SUIVI DES DIFFÉRENTS COMITÉS (échange et information) 



20h30

8.1 Délégué au Comité de parents de la CSDM

Il devait y avoir une rencontre, mais elle fût annulée.

8.2 Réseau des écoles publiques alternatives du Québec

Manon n’a pas d’info à nous partager parce qu’elle n’a pas pu assister aux deux dernières réunions.

8.3 OPP
Pas de rapport.
8.4 FEVES
Pas de rapport.
8.5 Admission
Pas de rapport.
8.6 Fondation 
Pas de rapport.
8.7 Comité des usagers du service de garde

Pas de rapport (autre que les infos du point 7.3)
8.8 CAMPÉ
Pas de rapport.
9. Varia





20h45
Pas de varia.






10. Clôture de la réunion
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